
Bestyrelsesmøde Ølholm børnehave, sfo og skole
Dato: 15.01.24

Tidspunkt: kl. 17.00-19.30

Mødeleder: Formanden

Referent: Skolen

Afbud fra:
Lars, Camilla, Line

Punkter.
Hvad handler punktet om, er
der særlige ansvarlige,
gæster?
Orientering (O)
Drøftelse (D)
Beslutning (B)

Tid Referat
Opsummering af orienteringen/drøftelsen, konklusion på
beslutning, angivelse af evt. ansvarlig og evt. deadline.

Opstart og punkter til evt? 5
min

Orientering fra Bhv, Sfo og
Skole Herunder:

O- Henrik og Linda

20
min

Orienteringspunkter: sneberedskab, overgang til nyt rengøringsselskab
eller evt. hjemtagning af opgaven. Kort om regnskabet 2023.
I brobygningsperioden skal elever have madpakke med - der er ikke
mulighed for madordning.

Princip for lektier
-Det har været drøftet i
personalegruppen

D -Alle

15
min

Efter drøftelse sammenskriver Henrik bestyrelsens input i et udkast der
efterfølgende tages på personalmøde.

Høringssvar ift: Nyt
oplæg til bedre balance.
Henrik orienterede om dette
på seneste møde.
(+Henrik og Kristina har været til
info møde i december.)

Evt. høringssvar ift.

solceller?? D-Alle

30
min

Drøftelse af høringsnotatet.
Henrik laver et udkast til svar.

Bestyrelsen vurderer, at det ikke er relevant at sende høringssvar vedr.
solcellepark.

Pause 15
min

Revurdering af
principper/retningslinjer:
-Retningslinjer for
klassekasse -Princip for
samarbejde mellem
forældre og personale

Principperne findes på
hjemmesiden, og læses

25
min

Retningslinjerne for klassekasse drøftet. Det er vigtigt med en
tydeliggørelse af, hvad der indsamles til, samt hvornår indsamlingen til ex.
lejrskole i 6. kl. med rimelighed starter.

Udkastet sendes i PR



gerne igennem inden
mødet
D- Alle

Møde med Tørring
-Forespørgsel ift. datoer,
samt emne.
Tænk gerne over potentielle
emner inden mødet.

KB

10
min

Bestyrelsen foreslår Tørring at mødes skubbes til næste skoleår

Fællesbestyrelsens
opbakning til forældrerådene.
Fx:
-Skal der være et årligt møde
-idegenerering til
forældrerådenes arbejde.

Forslag fra Henrik så vidt jeg
husker?

20
min

Eventuelt 5
min

Punkter til næste møde -Tilbagemelding fra arbejdsgruppen ift arbejdsdag
-Procedure ift kommende valg

Punchline fra mødet: 5
min


